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Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat
imbunititirea |Actualizarea fiselor de disciplind pentru |Existenta fiselor de Titularul de curs Conform Rapoartelor SCEAC fisele de
permanenti a  |toate ciclurile de studii disciplina si data ultimei disciplina de la toate programele de studii au
modalitatilor de actualizari fost actualizate in procent de 100%
predare Implicarea studentilor in procesul de |Numdrul de  studenti Tutori de an-grupa Conform Rapoartelor Rapoartelor de tutoriat
predare-invatare prin atragerea acestora in |participanti la programe de toti studentii din UCDC au beneficiat de
programe de tutoriat sau de consultatii tutoriat sau consultatii programe de tutoriat si consultatii
Publicarea materialelor didactice pe pagina |Prezenta materialelor Decanat si Toate materialele didactice au fost incarcate pe
web a UCDC didactice pe pagina web a | Administratorii web-site- pagina web a UCDC (biblioteca digitala)
ucbcC ului
g Asigurarea practicii studentilor la agenti |Numar de studenti implicati Decanat Conform Rapoartelor Rapoartelor de tutoriat
ﬁ economici specializati, pe baza unor |in programe de practica prin toti studentii din UCDC au beneficiat de
< conventii de practica si fise de disciplina |partenerii UCDC conventii de practica cu partenerii UCDC
% asumate reciproc
e
w Actualizarea suporturilor de curs- Existenta suporturilor i Titularul de curs Suporturile de curs-seminar laborator au fost
g(: seminar-laborator data ultimei actualizari actualizate in procent de 50%
a Sprijinirea  eforturilor  titularilor ~ de|Resurse financiare pentru a | Conducerile facultatilor, -
g disciplina in activitatea de elaborare a|sprijini si a evidentia directorii de
cursurilor §i a altor resurse de studiu|efortul titularilor de departamente,
necesare procesului de invagamant si|disciplina de a edita
utilizarea mai intensivda a platformelor|materiale didactice si alte
electronice in activitatea de invatare si|resurse de studiu.
evaluare pe parcurs
Evaluarea periodica a fondului de materiale Existenta materialelor i Titularii de curs Toate materialele didactice se gasesc la librarie
bibliografice ale bibliotecii si librariefbiblioteca si librarie Decanii si la bilioteca
universitagii
Participarea cadrelor didactice la programeProcent  din numarul| Director de departament 50%
de perfectionare specifica membrilor colectivului




Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat

Adaptarea planurilor de 1invatamant la [Existenta mecanismelor dg Decanate Toate planurile de invatatmant au fost analizate
cerintele de pe piata muncii i la cerintele |consultare a angajatorilor sif Departament economic si adaptate cerintelor pietei muncii si ale
studentilor si masteranzilor a studentilor masteranzilor Rectorat studentilor si masteranzilor
Cresterea calitatii
resurselor utilizate |Tmbunatatirea dotarii laboratoarelor Procent  din  bugetul Decanate Raport departament economic
n predare-invitare universitatii destinat dotdrii| Departament economic
laboratoarelor  (buget si Rectorat

venituri proprii)

Imbunititirea dotarilor TIC Procent din bugetul Decanate Raport cercetare 2015-2016
facultatii destinat dotarii | Departament economic
laboratoarelor  (buget si Rectorat

venituri  proprii, inclusiv
activitatea de cercetare)

Evaluarea cursurilor §i seminariilor de|Gradul de cuprindere 4o Decanate Raport de evaluare multicriteriala (100%
catre studenti activitatii de evaluare Titular de curs cursuri analizate)
Monitorizarea |Evaluarea colegiala Gradul de cuprindere 3 Decanate Raport de evaluare multicriteriala (100%
§ calititii activititilor activitatii de evaluare profesori evaluati)
<
,: de predare Evaluarea cadrelor didactice de catre|Gradul de cuprindere 4o Decanate Raport de evaluare multicriteriala (100%
; managementul institutiei activitatii de evaluare profesori evaluati)
o
u Analiza absorbtiei absolventilor pe piata [Procent din  numaérul Decanate Raport tutoriat
o muncii si dezvoltarea de mecanisme de |absolventilor angajati
<D( imbunatatire a procesului
w
E Perfectionare Dezvoltarea unor noi programe de studii de|Numarul de programe noi Decanate Raport anual al comisiei SCEAC si Raport
profesionali i |masterat si corelarea acestora cu activitateasau  restructurarea  celor tutoriat facultate
educatie continui a |de cercetare. existente.
studentilor Analiza numarului de absolventi care isi|Absolventi  inscrisi la Decanate Raport anual al comisiei SCEAC si Raport
continua studiile de licenta in cadrul|studiile de masterat tutoriat facultate

programelor de master ale UCDC sau ale
altor universitati

Organizarea unor training-uri, a unor|Numar manifestari specifice| Centrul de Consiliere si Raport anual al comisiei SCEAC si Raport

dezbateri semestriale si a targurilor de job- Orientare in Cariera tutoriat facultate

uri

Incurajarea initiativelor studentesti privind|Numar manifestiri specifice | CCOC, tutorii de an/serie,| Raport anual al comisiei SCEAC si Raport
organizarea unor manifestari stiintifice, grupa tutoriat facultate

culturale sau sportive

Imbunatatirea comunicarii dintre Raport tutoriat Prorector cu Raport anual al comisiei SCEAC si Raport
conducerile facultdtilor si reprezentantii informatizarea procesului tutoriat facultate

studentilor cu scopul ca acestia sd poata de invatamant, tutori

disemina in randul colegilor informatii
actuale, reale




Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat
Pefectionarea Intensificarea participarii la Numarul de proiecte Director de departament Raport cercetare 2015-2016
activititilor de  |competitiile de proiecte in domeniul propuse Decanate

cercetare stiintifica |cercetarii
Imbunitatirea calitatii proiectelor depuse Rata  de succes a| Director de departament Raport cercetare 2015-2016
propunerilor si  valoarea Decanate
proiectelor castigate
Valorificarea Cresterea numarului de granturi si proiecte| Numir de granturi si sume| Prorector responsabil cu Raport cercetare 2015-2016
rezultatelor depuse la nivel de cercetare vehiculate cercetarea stiintifica
cercetarii
Crestere numarului de articole publicate de|Numar de articole Prorector responsabil cu Raport cercetare 2015-2016
catre cadrele didactice cercetarea stiintifica
Respectarea  calendarului  temelor  de|Numar de teme finalizate Prorector responsabil cu Raport cercetare 2015-2016
cercetare propuse de CCCS Evidentierea  progreselor| cercetarea stiintifica
etapelor  prevazute in
calendarele  temelor de
cercetare

! Cresterea calitatii publicatiilor realizate de|Elaborarea si  revizuirea Director editura si Raport cercetare 2015-2016

1< corpul didactic, prin publicarea In jurnale|anuala a unor liste de| publicatii stiintifice

= recunoscute la nivel international. Motivarea|publicatii  stiintifice  cu

; cadrelor didactice pentru diseminarea|recunoastere si vizibilitate

E rezultatelor cercetarii in reviste din fluxul|internationala

wr principal

=

-4

<

E Introducerea unor metode stimulative pentru | Premierea cadrelor | Prorector cu activitatea Raport cercetare 2015-2016

Sé imbunatitirea performantelor stiintifice ale|didactice tinere titulare | de cercetare, Consiliul de

8 tinerilor, corelate cu aplicarea unor|{UCDC in baza unui proces Administratie

mecanisme de stimulare a acestora pentru
implicarea constanta in cercetare

de evaluare a rezultatelor
activitatii de cercetare ale
acestora la sfarsitul fiecarui
an universitar

a proiectelor derulate prin programele
europene din fonduri structurale

Identificarea  programelor

europene  pentru  care
universitatea si
specializarile  sale  sunt
eligibile

Numédr de  programe
identificate

Prorector cu activitatea
de cercetare, Directorii
institutelor de cercetéri,
directorii centrelor de
cercetari ale facultatilor

Raport cercetare 2015-2016

Acces la baze de date de specialitate pe baza
de abonament

Nr. de baze de date la care
universitatea are acces

Director editura si
publicatii stiintifice,
redactorii sefi ai
revistelor UCDC

Raport cercetare 2015-2016




Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat
Cresterea calititii |Imbunititirea calititii serviciilor oferite Gradul de satisfactie a Director de Raport departament administrativ 2015-2016
serviciilor oferite de cadrelor didactice departament
= citre si/sau studentilor Secretar Sef
= departamentele si
é centrele
& universititii
Z Elaborareade [Analiza situatiei existente Gradul de satisfactie a Directorul Raport cercetare 2015-2016
= programe de cadrelor didactice administrativ
% calitate Tn fiecare |Realizarea de masuri de imbunatatire a|si/sau studentilor Director de
departament activitatilor departamentelor departament
Realizarea de noi acorduri de cooperare |Numarul de noi acorduri | Director de departament Raport Departament International 2015-2016
academica in spatiul european de cooperare Prorectoratul de
specialitate
Realizarea de noi acorduri de cooperare |Numarul de noi acorduri | Director de departament Raport Departament International 2015-2016
academica in spatiul extra-european de cooperare Prorectoratul de
specialitate
D_ezvol-tz-xr easi  |Atragerea unui numidr mai insemnat de |Initierea unor programe Decanate Raport Departament International 2015-2016
diversificarea studenti strdini, in corelatie directd cu |de studii universitare de
activitatii de potentialul universitatii licentd si master, in limba
cooperare eng]ezé
= . acadex}]ici _ |Intensificarea schimburilor internationale [Numar de schimburi de | Prorector cu activitatea Raport cercetare 2015-2016
< internationald | de publicatii stiintifice publicatii de cercetare,
Z Departamentul Relatii
9 Internationale, Director
) editura si publicatii
é stiintifice
E Imbunititirea valorificirii parteneriatelor |Numir de parteneriate Directorii institutelor de Raport Departament International 2015-2016
Z existente prin colaborari internationale sub cercetare
E forma de consortii
E Dezvoltarea si Intensificarea participarii la Numarul de  proiecte| Director de departament Raport cercetare 2015-2016
§ diversificarea programele cu finantare internationala propuse Prorectoratul de
activititii de specialitate
participare la
competitiile de
programe cu
finantare
internationala
(altele decét cele de
cercetare)
Imbunatatirea calitatii proiectelor depuse |Rata  de succes a | Director de departament Raport cercetare 2015-2016
n  cadrul programelor cu finantare |propunerilor si valoarea Prorectoratul de
internationald proiectelor castigate specialitate




Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat
Dezvoltarea Diversificarea consultantei de specialitate |Volumul consultantei Decanate Raport tutoriat facultate
interfetei cu mediul |pentru rezolvarea problemelor comunitatii  |oferite, raportat la anul Prorectoratul de
social, economic si anterior specialitate
- cultural Realizarea de manifestari stiintifice  |Numarul de manifestari Decanate Raport tutoriat facultate
O (altele decat cele de cercetare), mese |[si impactul acestora |Prorectorul de specialitate
5 rotunde, intdlniri cu reprezentanti ai |asupra activitdtii viitoare
u mediului social, economic si cultural
Perfectionare Diversificarea ofertei de cursuri{Numar de cursuri Decanate
postuniversitare de perfectionare si/sau Prorectoratul de
specializare specialitate
Programe de Elaborarea programelor de calitate de Programul de calitate Decanate Fuecare facultate / departament si-a elaborat
calitate catre fiecare facultate/departament Directori departamente propriul program de imbunatatire a calitatii
activitatilor
Urmadrirea realizarilor si nerealizarilor din  |Raportul de autoevaluare Director de departament | Raport anual al comisiei SCEAC, Raport de
programele de calitate Decanate evaluare interni CEAC UCDC 2015-2016
Analize preliminare n cadrul Comisia CEAC
departamentelor, facultatilor Senatul Universitatii
Finalizarea raportului de autoevaluare si
discutarea acestuia in Senatul Universitatii
Elaborarea planului de imbunatétire
Mirirea gradului |Reconfirmarea responsabililor AC din Numirile responsabililor AC Decanate Raport de evaluare interna CEAC UCDC 2015-
de functionalitate a |fiecare facultate/departament 2016
E retelei de Tntalniri periodice cu Grupul de Cel putin o dati pe semestru Comisia CEAC 12 sedinte de lucru
< asigurarea calitatii ||ycry in domeniul AC
= din universitate [ i itui isi i
3 ezvoltarea canalelor de comunicare Constituirea Comisia CEAC Email, yahoo group
8 virtuald fntre membrii Grupului de lucru comunitatii virtuale
< fmbunititirea | Consultarea reprezentantilor studentilor Tntalniri de lucru Decanae, Comisia CEAC Raport anual al comisiei SCEAC
§ regulamentelor de |in Consiliile Profesorale si in Senat
evaluare a cadrelor - - — — —
é didactice Instruirea studentilor care se vor Intalniri de lucru Decanate Comisia CEAC Raport anual al comisiei SCEAC, Raport
8 ocupa de distribuirea si colectarea evaluare multicriteriala facultate
7 chestionarelor
<

Mearirea gradului de acoperire al
activitatii de evaluare a cursurilor

Procent din numarul total
de cursuri

Decanate

Raport anual al comisiei SCEAC, Raport
evaluare multicriterialad facultate

Analiza chestionarelor, interpretarea
acestora si prezentarea rezultatelor

Publicatii in format
clasic sau/si electronic

Decanate Comisia CEAC

Raport anual al comisiei SCEAC, Raport
evaluare multicriteriala facultate

Instruire specificd pentru activitatile de Activitatea de instruire Comisia CEAC Raport anual al comisiei SCEAC, Raport

auditare a diferitelor procese institutionale evaluare multicriteriala facultate, Tn cadrul
sedintelor CEAC

Realizarea auditului si intocmirea Raportul de audit Comisia CEAC Rapoarte de audit facultate, Raport de evaluare

raportului de audit

interna CEAC UCDC 2015-2016




Domeniul Obiective Activitati Indicatori Responsabilitate Rezultat
< Asigurarea Actualizarea periodica a informatiilor Prezentarea rezultatelor Comisia CEAC Da, informatiile au fost postate pe site-ul
% E transparentei prezentate pe site-ul Universitatii Departamentul de UCDC si in conturile studentilor
< < informatica
=
Ok
n
<
Presedinte CEAC Vicepresedinte CEAC

Conf. univ. dr Cezar Militaru

Lector univ. dr Adriana Zanfir




